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DOHODAGZEZNWITNI2ZA
uzatvorend podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp. bod 6 zikona & 417/2013 Z. z.
o pomaoci v hmotnej nudzi a 0 zmene a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskorfich
predpisoy,

id'alej len dohoda®™)
Uastnici dohody

I. Urad price, socidlnych veci a rodiny Povaiskd Bystrica

Sidlo: Centrurmn 13/17, 17 01 Povazskd Bystrica
V mene kiorého kond: Ing. Marcel Janco. riaditel dradu
1CO:; 30794336

(dalej len rad™)
i |

2. Obec, rozpoétovi organizicia, ktorej zriad’ovatel’om je obec, alebo prispevkovi
organizicia, Ktorej rriad'ovatel'om je obec, resp. organizator dobrovoelnickej

cinnosti

Obec Bryvniste

sidlo: Brinidte 390, 018 12 Bryniste

¥V mene ktorého kond: Ing. Dagmar Mikudikova, starostka
1CO: 00317101

(dalej len ,organizitor)
(trad a organizdtor d'alej spolu ako aj Jéastnici dohody™)

Clanok 1
Preambula

Ugelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletyeh &lenov domdenosti, ktori si vedeni v
evidencii uchadzatov o zamestnanie a tejlo domdcnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi
alebo o pomoc v hmotnej nidzi poziadali (d'alej len UoZ™) v silade 5 ustanovenim § 12 ods.
3 pism. b) bod 5, resp. bod. 6 zakona & 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej nidez a o zmene a
doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len , zikon & 417/2013 7.
. 0 pomoci v hmotne] nadzi*) .

Clinok 11
Predmet dohody

Predmetom tejio dohody je zaviizok organizitora zabezpedit’ realizdciu aktivaénej Sinnost
blizsie Specifikovant v €l IV tejto dohody a dprava priv a povinnosti Géastnikov dohody pri
zabezpeteni a vwkone mengich obecnyeh slufieb pre obec alebo pre rozpoétovil organiziciu
alebo prispevkova organiziciv, Ktorej zriad'ovateTom je obee, resp. dobrovolnickej dinnosti
{urad vyberie hodiace sa) (d'alej len ,akiivaéni &innost™) na uéely aktivaéného prispevku,



ktory je urfeny na podporu edrfiavania pracovoaych ndvykov UloZ.

k.2

[

Clinok 111
Priava a povinnosti dradu

Urad sa zaviizuje poskyinat organizatorovi udaje o UoZ (pisomne alebo elektronicky), v
rozsahu nevyhnutnom pri ploeni predmetu tejto dohody na dosiahnutie jej Ofelu v zmysle
zakona & 417/2013 Z. z. o pamoci v hmotne] niadz,

Urad je opravneny vykonavat kontrolu G¢éasti osib na aktivaéng) Sinnosti pramo na mieste
ich v¥konu.

Clanok 1V
Prava a povinnosti organizitora

. Dganizdtor sa zaviizuje zabezpedit’ aktivaéni éinnost’ tak. aby UoZ vykondvanymi

pricami ziskali vedomosti. odbomé sruénosti, praktické skisenosti a pracovng navyky.
ktoré by im pomohii zlepsit' podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

Organizdtor sa zaviizuje do 3 pracovnych dni odovedat® dradu menny zoznam UoZ od ich
nastupu na aktivaéni dinnost’.

Organizator je povinny zabezpedit' vykondvanie aktivafnej Cinnosti v termine od
01.01.2021 do 31.12.2021 pre najviac 20 UeZ pricom rozsah akiivadne] Sinnost
pripadajice] na jedného Lo je najmenej 64 hodin mesadne a najviac 80 hodin mesatne.

Miesto vykonu aktivaénej éinnosti : obec Brvnidte

Diruh aktivadnej &innosti;
A — mendie obeendé sluZby, A1 -A6

Organizator pine zodpoveda za riadne pinenie aktivadnej dinnosti. pridom tieZ zabezpetuje
dodr#iavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivaénej Ginnosti LoZ.
Denné éasové vymedeenic je prilohou dohody a méde sa menit’ podl'a potreby dodatkom k
dohode.

. Organizator sa zaviizuje zabezpedit’ dodriiavanie dohodnutych podmienck pofas celého

obdobia trvania dohody.

. Organizitor sa zavizuje predkladat” Gradu mesadéni evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa

Z0éastiuja na aklivalne) Cinnosti. a to vidy | pracovny def nasledujiceho kalendirneho
mesiaca po uplynuti prisluiného mesiaca. Mesaéna evidencia dochadzky mwusi byt
podpisand Statutarnym organom organizatora a LloZ,

Organizator ejto éinnosti je povinny zabezpeéit’ nielen v éase vyhidsenia mimonadne)
situdeie, nidzového stavu alebo vinimoéného stavu (dalej len krizovi situdcia™) ana
d'aldie obdobie berprostredne nasledujice po skonéeni krizove) situdcie. dodriiavanie
vieobeenveh zasad prevencie a zikladnych podmienok na zaistenie bezpeénosti a ochrany
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zdravia pri prici (dalej len ,,BOZP) a na vyladenie rizik a faktorov podmiefiujicich vznik
pracovnych drazov, chordb 2 povelania a inych pogkodeni zdravia z price podla zikona &.
12472006 £. 2. o BOZP aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich
predpisov a dodr#iavanie plamych rozhodnuti, opatreni a usmemeni vydanyeh Uradom
verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre obanov vyvkondvajicich &innosti
podmieiujice venik naroku na aktivaény prispevok podla § 12 ods, 3 pism. b) bad 5 resp.
6 zikona & 4172013 2. 2. o pomoci v hmotne] nidzi v zneni neskordich predpisov.
Organizdtor je povinny zabezpe@it' vietky OOPP, klorych pouZivanie vyplyva z platnych
rozhodnuti, opatreni a usmermeni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenske;
republiky z dovedu vyhlasenia krizovej situdcie.

. Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v silade so zikonom
¢. 182018 Z. ». o ochrane osobnyeh tdajov a o zmene adoplneni niektorveh zikonov
v zneni neskorgich predpisoy.

Clanok V
Trvanie a zanik dohody

Tato dohoda sa uzatvira na dobu uréitt a to od nadobudnutia jej G¢innosti do 31.12.2021

Ugastnici dohody sa dohedli, #e tito dohodu je moZné ukontit' pisomnou dohodou oboch
uéastnikov dohody alebo odstipenim zo strany dradu.

V pripade. ak orgamzitor porusi svoje povinnosti vyplyvajice # tejto dohody. urad moZe
ad dohody odstapit, Odstipenim gradu od dohody dohoda zanika ku diu dorudenia
pisomného odstiipenia organizatorovi Gradom.

Clinok VI
Zaveredneé ustanovenia

. Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyvhotoveniach, pri¢om organizator dostane jedno
vyhotovenie a arad jedno vvhotovenie,

. £meny a doplnenia tejio dohody je mo#né vykonat' len formou pisomnych a oéislovanych
dodatkov k tejio dohode, vzdjomne schvilenvch a podpisanych oboma stranami dohody.
ktoré budi zvereinené v Centralnom registri zmlav Uradu vlady Slovenskej republiky.
Dodatky sa stand neoddelitelnou siéast'ou tejto dohody.

. Urad a organizitor sa dohodli, #¢ oznamovanie podstatnyeh zmien pri plneni zdvizkoy
vyplyvajicich 2 tejto dohody bude prebichal® pisomne dohedou obidvoch ofastnikov
dobody a v ostatnyeh pripadoch postaéuje elektronicka komunikicia.,

. Tato dohoda nadobida platnost’ diom jej podpisania oboma Géastnikmi dohody
a ucinnost’ ditom  nasledujiicim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmlav
vedenom Uradom viddy Slovenskej republiky.

. Uastnici tejto dohody vyhlasujt, #e st opravneni tito dohodu podpisat’. pre€itali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju viastnoruéne podpisuju.



Prilohy: Denné &asové vymedzenie - § 12
Ciselnik apravrenyeh typov Sinnosti pre § 12 zikona & 4172013 7.2
o pemoci v hmotne) nidzi

PovaZskd Bystrica dfia  3(L10.2020 Povadskd Bystrica  dia  30.10.2020
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Ing. Dagmar Mikudikova Ing. Mardel Janco
starostka . J riaditel
Obec Brvniste Urad prace, socidlnych veci a rodiny
PovaZska Bysirica



Denné Easové vymedzenie - v zmysle § 12 zikona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotngj
niidzi & o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov

ded Pondelak Utorok Streda Stvriok Piatok
odd -

ukazova do od -dood -dood - dood - dood - dood - dood - dood - do od - do
Casove
rozpiitie (v .00 - 8.00 - B0 - 8.0 - 800 -
hodinach) 11,30 11,30 11.30 11.30 11,30
podet
raradenych

UoZ 20 20 20 20 20



Ciselnik oprivaenych typov dinnosti pre §12 zakona & 4172013 Z. %
o pomoci v hmotnej nudzi

A. Mensie obecné sluZby (dalej len ,MOS*) organizované obeou, alebo rozpoétoveu
organizicion alebo prispevkovou organizicion ktorej zriad’ovatel'om je obec

Al tvorba, ochrana, udrfiavanie a zlepSovanie Zivoiného prostredia a ckonomickych

podmienok obyvatel'ov obee

- udr#ba a dprava zelene

- udréiavanie éistoty priestransticy organizatoroy MOS

- E1stenie lesov

- udrzba povichov chodnikov v zimnom obdobi. oprava existujicich chodnikov a
pudovanic novych chodnikov, ktoré si vhodné aj pre chodeov a evklistiku

- Cistenie odvodiovacich kandlov zraZkovej vody. vodnych ploch, korit riek, brehoy
tokov v obciach

- likviddcia nelegdlnyeh sklddok komunalneho a stavebného odpadu

- udrZba obecnych cintorinoy

- vykonavanie poriadkového dozoru u organizatorov MOS

- starostlivost’ o Sportové aredly

A2, starostlivost, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dediésiva;
- participacia na kultirnych a portovyeh podujatiach
- UdrZba kultirnych a eirkevnyeh pamiatok. pamiatkovich Gzemi a pamiitihodnosti

A3, podpora vzdelivania:
- pomog v mestskyeh kniZniciach
- prave v Skolskych zariadeniach

A4. rozvo) a poskytovanie socialnych slugieb a Falsich Sinnosti v socidlnej oblasti:
- aktivity socidlneho typu (pomos starsim, socialne odkazanym, chorvm, odkizanym
obfanom v domovoch diochodeov, kluboch dichodeov. socidlnyeh zariadeniach
zriadenych obgou)

A5, napomihanie udrZiavania poriadku v obci:
- zabezpedovanic verejného poriadku
- vykondvanie dozoru na priechodoch pre chodeoy v obei

Ab, d'aldie Sinnosti



B. Dobrovolnicke éinnosti najmii:

Bl

32,

B3.

EE3

B3.

Bi.

By

BE.

Einnosti pre asoby so adravotnyeh postihnutim. cudzincov a osoby bez Statnej
prislugnosti, osoby podas vykonu trestu odiiatia slobody alebo ochrannej vichovy
apo prepusteni z vvkonu trestu odfatia slobody. 2 vykonu vizby az vykenu
ochranne] v¥chovy, drogove ainak zivisle osoby. nezaopatrené deti. osoby
odkdzané na starostlivost’ inych osdb seniorov, osoby trpiace domdcim nasilim
a nezamesinané osoby alebo &nnost’ pri poskyvtovani verejnoprospesnych Sinnosti
a dalich &innosti v oblasti socidlnych veci a zdravotnictva

cinnosti v neformalnom  vedelavani v praci s mladezon  a v Speciahzovanych
éinnosfiach v oblasti price s mlddekou

ginnosti pri odstratovani  nasledkov prirodnyeh  a ckologickyeh  katastrof, pn
humanitdrnej pomoci, zachrane Fivota a zdravia, v civilngj ochrane. ochrane pred
poZiarmi a pri uskutoéiovani rozvojovich programov v ramci projektov domacich,
zahranifnych a medzinarodnych organizicii

dinnosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepdovani Fivomého prostredia,
kultirnych, acitkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu  a zachovanie
kultirneho dedidstva a pri organizovani kultirnych. Sportovych, telovyehovnych,
charitativayvch, vedelavacich a osvetovych podujati

ginnosti pri odstrafiovani  foriem  socidlneho  a ckonomickéhe  #névihodnenia
a znevvhodnenia vyplyvajtceho z dovodu veku a zdravotného postihnutia. ktorcho

ciel'om je zabezpedit’ rovnost’ prileZitosti v praxi

¢innosti pri zaélefiovani osob FHjocich v socidlne vyliéenom spolodenstve do
spoloénosti, najmé pri odstrafovani vietkyeh foriem ich znevyhodnenia

administrativne prace pre vergjnd spravu

d'alsic éinnosti podla osobitnych zakonoy.

C. Cinnosti na predchidzanie mimoriadnej situdcie, ¢innosti poéas mimoriadnej situdcie,
dinnosti pri odstrafiovani nisledkov mimoriadnej situdcie.



